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1. Introducción 

 

En la presente memoria se analizan las actuaciones desde las distintas concejalías 
que componen el gobierno municipal durante la anualidad de 2024, al tiempo que 

también figuran cuestiones demográficas, sociales y económico-financieras para 

contextualizar desde diferentes ámbitos las realidades de nuestra localidad en el 
período temporal mencionado. 

 

La particularidad de esta Memoria de Estado del Municipio es que engloba las 
gestiones realizadas durante toda la anualidad 2024, año cuyo fin marca el año y 

medio de mandato del actual gobierno municipal, ya que la nueva corporación 

municipal se constituyó el 17 de junio de 2023.  
 

 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 
 

 



                                                   

2. Elementos demográficos a tener en cuenta 

 

Según los datos publicados por el INE a 1 de enero de 2024, el número de 

habitantes en Crevillent es de 30.585, suponiendo un incremento de 394 
habitantes más que el en el año 2023. En el gráfico siguiente se puede ver cuántos 

habitantes tiene Crevillent a lo largo de los años. 

 
 

 

 
 

 

 

 



                                                   

 

La pirámide poblacional muestra una distribución relativamente equilibrada entre 

hombres y mujeres, con una base ancha en los primeros grupos de edad (0 a 19 
años), lo que indica una población joven con una natalidad moderadamente alta. 

Los grupos de edad intermedia (20 a 44 años) mantienen un tamaño estable, 
reflejando una población en etapa de madurez y con una fuerza laboral activa. A 

partir de los 45 años se observa una ligera disminución progresiva, propia del 

envejecimiento poblacional. En los grupos de mayor edad (70 años en adelante), 
destaca una mayor proporción de mujeres, lo cual es consistente con la mayor 

esperanza de vida femenina. En conjunto, la forma de la pirámide tiende más a un 

bulbo que a una pirámide clásica, sugiriendo una transición demográfica hacia 
una población más envejecida. 

 

 
 

 

 
 



                                                   

 

 

 

 
 

El gráfico de barras refleja la distribución de la población extranjera en el 

municipio según nacionalidad, destacando claramente el predominio de 
ciudadanos de nacionalidad española, con un total de 26.213 personas, lo que 

representa el 85,68 % del total censado. Este dato evidencia que, aunque se 

incluyen personas con doble nacionalidad u origen extranjero nacionalizados, la 
mayoría de residentes mantienen la nacionalidad española. 

 

En segundo lugar, se encuentra Marruecos, con 2.412 personas, lo que supone el 
7,88 % de la población total. Este colectivo es el más numeroso entre la población 

extranjera, y muestra una ligera mayoría de hombres (55,22 %). 

 
Le siguen, con cifras menores pero significativas, Colombia (485 personas; 1,59 %), 

Reino Unido (369 personas; 1,21 %) y Argelia (116 personas; 0,38 %). Estos grupos 
también reflejan cierta diversidad en cuanto al equilibrio por sexo: por ejemplo, en 

el caso colombiano, predominan las mujeres, mientras que en Argelia la mayoría 

son hombres. 
 

Otras nacionalidades representadas en menor medida pero que superan el 

centenar de personas son Rumanía, Italia, Francia, Alemania y China. Estas 



                                                   

comunidades, aunque más pequeñas, conforman un mosaico significativo de la 

diversidad cultural del municipio. 

 
En conjunto, los datos evidencian una presencia relevante de población 

extranjera, con predominancia de países del norte de África y América Latina, 

seguidos por grupos de Europa Occidental y del Este.  
 

3. Desempleo en Crevillent (2006-2025)  

 
La evolución de la tasa de paro registrado en Crevillent (Alicante/Alacant) entre 

2006 y 2025 muestra un recorrido claramente marcado por la crisis económica de 

2008 y la posterior recuperación, así como por el impacto puntual de la pandemia 
en 2020. En 2006, la tasa se situaba en torno al 17%, y aunque subió ligeramente 

en 2007, fue a partir de 2008 cuando el desempleo experimentó un fuerte 

incremento. Entre 2008 y 2012, coincidiendo con los efectos de la crisis financiera 
global, la tasa ascendió de forma acelerada hasta alcanzar su punto máximo en 

2012, con un valor cercano al 45%. 

 
A partir de 2013, se observa una tendencia descendente sostenida, reflejo de la 

recuperación económica general y posiblemente también de iniciativas locales 
para fomentar el empleo. Esta mejoría se mantuvo hasta 2019, año en el que la 

tasa ya se situaba alrededor del 25%, lo que indicaba una recuperación 

significativa respecto al pico alcanzado en 2012. 
 

Sin embargo, en 2020 se produjo un repunte puntual del desempleo, con un 

aumento hasta casi el 28%, lo cual puede atribuirse al impacto económico de la 
pandemia de COVID-19. Este retroceso fue breve, ya que a partir de 2021 la tasa 

volvió a descender de forma progresiva, recuperando el ritmo previo. 

 
Finalmente, en 2025, la tasa de paro registrado desciende hasta aproximadamente 

el 18%, un nivel comparable al registrado en los primeros años del período 

analizado. En conjunto, la gráfica muestra un ciclo de fuerte aumento, seguido de 
una recuperación constante, interrumpido brevemente por la pandemia, y 

culminando en una situación laboral similar —y posiblemente más estable— que 

la existente dos décadas antes. 
 

 



                                                   

 

 

 

3.1. Desempleo en Crevillent en el año 2024 
 

Tabla mensual de parados 

 

Mes Parados 

Enero 2.722 

Febrero 2.727 

Marzo 2.687 

Abril 2.638 

Mayo 2.601 

Junio 2.601 

Julio 2.632 

Agosto 2.663 

Septiembre 2.663 

Octubre 2.646 

Noviembre 2.630 

Diciembre 2.628 

 



                                                   

 

 

En los primeros meses, el paro mostró un ligero aumento en enero y febrero, pero 

luego comenzó a disminuir de manera constante hasta mayo. 

 
Después de mayo, hubo una ligera estabilidad en junio, seguido de un aumento en 

julio y agosto. 

A partir de septiembre, el número de parados se mantuvo relativamente estable 

antes de experimentar ligeras disminuciones hacia el final del año. 

En general, el año muestra una tendencia a la disminución del paro después de un 

inicio con ligeros aumentos, lo que podría indicar una mejora en el mercado 

laboral a lo largo del año. Así, el máximo desempleo se detectó en el mes de 

febrero con 2.727 personas y los meses con menor paro fueron mayo y junio con 

2.601. La diferencia entre el valor máximo y mínimo del desempleo fue de 126 

personas y entre enero y diciembre del 2024 se produjo un descenso de 94 

personas desempleadas, siendo en enero 2.722 y en diciembre 2.628 personas, lo 

que representa una reducción del 3,45 %. 

En conclusión, el desempleo en Crevillent durante 2024 ha mostrado una 

evolución relativamente estable, con una ligera mejora general. No se han 

producido cambios bruscos, lo que sugiere una economía local moderadamente 

sólida y predecible. Aunque el paro no ha bajado significativamente, la tendencia 

es positiva, especialmente en un contexto económico nacional e internacional 

incierto. 



                                                   

 

4. Evolución afiliados a la Seguridad Social en Crevillent (Fuente: Instituto 

Valenciano Estadística) -  

 

Año Afiliados 

2012 6.832 

2013 7.066 

2014 7.559 

2015 7.897 

2016 8.249 

2017 8.560 

2018 8.644 

2019 8.612 

2020 8.109 

2021 8.696 

2022 8.962 

2023 9.021 

2024 9.089 

 

 

 
 

 



                                                   

Desde el año 2012, la afiliación ha crecido un 33 %, pasando de 6.832 afiliados a 

9.089 en 2024. Esta evolución muestra una tendencia sostenida de mejora, con un 

solo retroceso visible en 2020, a causa de la pandemia de COVID-19. 
 

La comparación entre los datos de 2023 y 2024 muestra un crecimiento positivo en 

la afiliación, aunque el aumento es relativamente pequeño (0.76%).  
 

Este leve incremento sugiere que, a pesar de los desafíos económicos que puedan 

existir, el mercado laboral se está recuperando y manteniendo una base sólida de 

afiliados.  

La evolución de los datos indica una mejora en la situación laboral entre 2023 y 

2024, con un ligero aumento en las afiliaciones a la Seguridad Social, lo que puede 

ser un indicativo positivo para el mercado laboral. De hecho, en el año 2024 se 

alcanza el mayor número de afiliados jamás registrado en la serie (en los últimos 

12 años) con 9.089 personas. 

 

5. Indicadores económico-financieros 
 

                       

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

542 547 543

640

512

397

470
452 454

476

EVOLUCIÓN PRESIÓN FISCAL 
MUNICIPAL POR HABITANTE 

(€/HAB)

 
    



                                                   

El gráfico muestra la evolución de la presión fiscal municipal por habitante en 

euros entre los años 2015 y 2024. A lo largo del período analizado, se observan 

varias etapas diferenciadas. Entre 2015 y 2017, la presión fiscal se mantuvo 
relativamente estable, con valores cercanos a los 540 €/hab. Sin embargo, en 2018 

se produjo un aumento significativo, alcanzando los 640 €/hab, el valor más alto 

del periodo. 
 

A partir de ese punto, en 2019 comienza una tendencia descendente que se 

acentúa en 2020, año en el que se registra una fuerte caída hasta los 397 €/hab. 
Este descenso podría estar relacionado con el impacto económico de la pandemia 

de COVID-19, que afectó tanto a la recaudación como a la aplicación de medidas 

fiscales extraordinarias. 
 

Desde 2021 se inicia una recuperación progresiva de la presión fiscal, con 

incrementos moderados en los años siguientes. En 2024 se sitúa en 476 €/hab, una 
cifra que, si bien mejora respecto a los años posteriores a la pandemia, aún se 

encuentra por debajo de los niveles previos a 2018. 

 
En conjunto, la evolución refleja un patrón de crecimiento inicial, seguido de una 

fuerte caída y una posterior recuperación parcial. La presión fiscal municipal por 
habitante en 2024 sigue siendo inferior a la de 2015, lo que indica una tendencia a 

la contención fiscal en los últimos años. 

 

               
  



                                                   

                    

El gráfico muestra la evolución de la deuda municipal por habitante en euros 

desde 2013 hasta 2024. En el inicio del período, en 2013, la deuda por habitante 
alcanzaba los 320,19 €, el valor más alto registrado. A partir de ese momento se 

observa una tendencia descendente sostenida, con una reducción progresiva 

hasta 2019, año en el que la deuda se sitúa en 177,38 €. Esta trayectoria refleja una 
etapa de contención y saneamiento financiero por parte del municipio. 

 

La reducción más significativa se produce entre 2019 y 2020, cuando la deuda baja 
hasta los 105,59 €, el nivel más bajo de toda la serie. Este mínimo marca un punto 

de inflexión, ya que a partir de 2021 comienza un nuevo ciclo de crecimiento de la 

deuda. En 2022 la cifra sube a 220,44 € y en 2023 alcanza los 240,66 €, indicando un 
cambio en la política financiera municipal, posiblemente asociado a mayores 

necesidades de gasto o inversiones extraordinarias tras los efectos de la 

pandemia. 
 

En 2024, la deuda por habitante experimenta un ligero descenso hasta los 219,41 

€, aunque se mantiene por encima de los niveles previos a la pandemia. Este 
comportamiento sugiere una cierta estabilización tras el repunte de los años 

anteriores. 
 

En conjunto, el gráfico refleja una clara fase de reducción de deuda entre 2013 y 

2020, seguida de un incremento en los años posteriores, con una leve moderación 
en 2024. Esta evolución evidencia tanto un esfuerzo previo por contener el 

endeudamiento como una posterior necesidad de recurrir a financiación 

adicional, probablemente motivada por el contexto económico y social de los 
últimos años. 

 

 
                     

 

                       
 

 

 
 

 

 
 

 



                                                   

 

El gráfico refleja la evolución del endeudamiento relativo del municipio entre los 

años 2013 y 2024. Este indicador, expresado en porcentaje, permite medir el peso 
de la deuda en relación con los ingresos municipales. En 2013, el endeudamiento 

relativo se situaba en el 44,39 %, el valor más elevado del período. A partir de ese 

año, se inicia una tendencia descendente sostenida que se prolonga hasta 2020, 
cuando se alcanza un mínimo del 14,99 %. Esta trayectoria indica un esfuerzo 

continuo por parte del municipio para reducir el nivel de endeudamiento en 

términos proporcionales. 
 

La disminución resulta especialmente significativa entre 2013 y 2016, con una 

caída de más de 15 puntos porcentuales en solo tres años, y continúa 
moderadamente hasta 2020. Esta etapa refleja un proceso de saneamiento 

financiero y mejora en la capacidad de gestión de la deuda. 

 
Sin embargo, a partir de 2021 se revierte esta tendencia. El endeudamiento 

relativo crece hasta alcanzar el 28,33 % en 2022 y el 29,07 % en 2023, lo que 

supone un repunte considerable respecto a los niveles anteriores. Esta subida 
puede estar asociada a un aumento del gasto público, una caída de ingresos o la 

necesidad de financiación extraordinaria, en un contexto probablemente marcado 
por la recuperación tras la pandemia. 

 

En 2024 se observa una ligera corrección, con una bajada al 24,75 %, lo que 
sugiere una estabilización o contención del crecimiento del endeudamiento. 

 

En resumen, el endeudamiento relativo ha experimentado una evolución en forma 
de "U", con una notable reducción en la primera mitad del período, seguida de un 

repunte en los últimos años. A pesar de la recuperación reciente, el nivel de 2024 

sigue siendo claramente inferior al registrado en 2013, lo que indica una mejora 
estructural en la sostenibilidad financiera del municipio. 

 

                                                     
                    

                   

 
 



                                                   

 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
El gráfico muestra la evolución del remanente de tesorería total del municipio 

desde 2015 hasta 2024. Este indicador representa el excedente de liquidez 

disponible al cierre de cada ejercicio, reflejando la salud financiera del 
Ayuntamiento y su capacidad de afrontar pagos y compromisos sin recurrir a 

financiación externa. 

 
En los primeros años del período, entre 2015 y 2016, el remanente presenta cifras 

moderadas, situándose en torno a los 8,2 millones de euros en 2015 y 

descendiendo a 7,7 millones en 2016. A partir de 2017 se inicia una senda 
ascendente que culmina en 2018 con un fuerte incremento, alcanzando los 13,4 

millones de euros. Este aumento señala una mejora en la gestión presupuestaria y 

una mayor acumulación de recursos disponibles. 
 

Aunque en 2019 y 2020 se registran ligeras caídas —hasta los 11,7 y 11 millones 

respectivamente— el remanente se mantiene en niveles altos en comparación con 
los primeros años del período. A partir de 2021 vuelve a apreciarse una 

recuperación sostenida, con un crecimiento que se intensifica especialmente en 



                                                   

2022 (14,1 millones) y 2024, cuando se alcanza el máximo de toda la serie: 15,73 

millones de euros. 

 
Este comportamiento refleja una gestión económica prudente y eficiente, que ha 

permitido incrementar progresivamente los recursos disponibles del 

Ayuntamiento. El notable crecimiento del remanente en los últimos ejercicios 
puede estar vinculado a una contención del gasto, una mejora de la recaudación o 

una combinación de ambos factores, lo que otorga al municipio una posición 

financiera más sólida para afrontar futuras inversiones o situaciones imprevistas. 
 

En resumen, la evolución del remanente de tesorería total muestra una tendencia 

claramente positiva en el conjunto del período, especialmente a partir de 2017, 
confirmando una trayectoria de saneamiento y fortalecimiento de la liquidez 

municipal. 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

Año 
Derechos Reconocidos Netos 

(PI) 

Obligaciones Reconocidas Netas 

(PG) 

Remanente (PI - 

PG) 

2017 24.920.931,76 23.506.759,61 +1.414.172,15 

2018 28.481.137,18 23.778.898,46 +4.702.238,72 🔼 

2019 24.428.759,56 24.358.764,06 +69.995,50 

2020 23.948.196,56 24.990.287,08 –1.042.090,52 🔼 

2021 25.938.931,13 24.063.049,88 +1.875.881,25 

2022 30.815.236,00 27.652.678,75 +3.162.557,25 

2023 30.236.130,04 29.824.593,69 +411.536,35 

2024 29.686.362,81 27.552.212,16 +2.134.150,65 
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El año 2018 registró el mayor superávit, con un remanente de +4,7 millones de 

euros, lo que indica un ejercicio con fuerte capacidad de financiación o contención 

del gasto frente a ingresos sólidos. 
 

En el año 2020 se produjo el único déficit de este período, con un remanente 

negativo de -1,04 millones de euros , algo relacionado con el aumento del gasto 
derivado por la pandemia COVID-19.  

 

En 2019 y 2023, el remanente fue prácticamente neutro, lo que sugiere una 
planificación presupuestaria muy ajustada.  

 

A lo largo del período, tanto los ingresos como los gastos han mostrado una 
tendencia creciente, especialmente desde 2021, con valores que superan los 30 

millones en ingresos reconocidos.  

 
En conclusión, la entidad ha mostrado una gestión generalmente positiva de sus 

cuentas, logrando remanentes presupuestarios positivos en 7 de los 8 años 

analizados. La excepción fue 2020, presumiblemente por un contexto 
extraordinario. El año más destacado en cuanto a resultados fue 2018, mientras 

que 2020 refleja el punto más bajo de la serie. 
 

6. Principales actuaciones realizadas por el gobierno municipal 

 
Planeamiento Urbanístico 

 

Comenzamos el ejercicio 2024 con la recepción del Polígono I-6 El Boch, que fue 

aprobado por el Pleno Municipal en la sesión ordinaria del mes de enero, y que 
había estado pendiente de recepción durante 28 años. A lo largo de todo el año 

2024, se ha continuado trabajando en el Proyecto de Urbanización del Polígono I-

10, con el objetivo de avanzar en los trámites para su aprobación definitiva, ya que 
es fundamental generar nuevas zonas industriales que atraigan empresas y 

fomenten el empleo y la riqueza en el municipio. 

 
Durante el mismo año, se planteó en distintas comisiones informativas a los 

grupos municipales la primera modificación puntual del Plan General de 

Ordenación Urbana en el sector de la UE 5B; sin embargo, esta propuesta quedó 
sobre la mesa y no fue aprobada debido a la falta de consenso entre los miembros 

de la corporación, dado que, según los técnicos municipales, el desarrollo de esta 

unidad está vinculado al de la UE 3. Se estudiará nuevamente la aprobación de 



                                                   

este asunto una vez que los técnicos evalúen la posibilidad de desvincular ambas 

unidades. 

 
Asimismo, durante el ejercicio se han analizado posibles modificaciones en otras 

zonas con el fin de hacer más atractivas las unidades de ejecución para el 

desarrollo urbanístico municipal. Además, se ha mantenido contacto con nuevos 
propietarios de solares para incrementar los espacios destinados a la creación de 

nuevas plazas de aparcamiento en el municipio. 

 
Uno de los asuntos más importantes en 2024 ha sido el inicio de los estudios 

necesarios para concluir la urbanización y proceder a la recepción del Polígono de 

La Cerámica, un tema que había estado paralizado durante muchos años y cuyo 
desbloqueo resulta fundamental para cumplir con una sentencia judicial que 

afecta al Ayuntamiento. 

 
 

Hacienda 

 
Se aprobó dentro del ejercicio 2024 el Presupuesto Municipal para el año 2025, 

con un incremento en torno al 22,56 por ciento respecto del Presupuesto inicial 

aprobado en 2024. Esta subida se debe a la gran apuesta que se ha hecho desde el 
equipo de gobierno de incorporar grandes inversiones entre las que destacamos 

las siguientes: 

 
• Se recoge la cantidad de 1.253.512,00 euros para el inicio de la primera fase de 

las obras de adecuación del Teatro Chapí, con el objeto de poder disfrutar del 

mismo a la mayor brevedad posible. 
 



                                                   

• También se contempla una primera fase para la instalación de cámaras de 

seguridad y vigilancia en el municipio por un importe de 200.000,00.-€. 

 
• Dentro de un proyecto ambicioso de piscinas, se contempla igualmente un 

crédito por importe de 799.911,75 euros, que junto con el préstamo ya 

formalizado de la anterior legislatura sería la cantidad necesaria para abordar las 
obras de la primera fase de este proyecto, que prevé piscinas descubiertas, 

cubierta y cafetería. 

 
• Destaca también un crédito para la remodelación y modernización energética del 

pabellón de deportes Abrets por importe de 1.108.165,20.-€. 

 
• Otro proyecto es la remodelación del centro urbano, primera fase: la idea del 

mismo es renovar las calles, modernizándolas con plataformas únicas, ampliación 

de aceras y revisión de los servicios de alcantarillado, red de agua potable y 
alumbrado. Se dota una cantidad de 1.096.700,54.-€. 

 

• Igualmente, continuamos con la rehabilitación del cementerio municipal, para lo 
que se dota de la cantidad de 98.356,94.-€. 

 
• También se prevé la inversión en Alumbrado público y ahorro en infraestructuras 

energéticas, destinando la cantidad de 160.000,00.-€. 

 
• Otra inversión es para la mejora de parques infantiles, con dotación de 130.000 

euros 

 
• Asimismo, otra partida contempla la inversión en el yacimiento Penya Negra con 

un importe de 56.280,00.-€. 

 
• También se prevé una dotación para nuevas pistas polideportivas, con la 

cantidad de 75.000,00.-€. 

 
• Otra de las inversiones recogidas es para los nuevos aseos en la ciudad deportiva 

Juanfran Torres con una dotación de 150.000,00.-€. 

 
• Igualmente se dota de crédito para el arreglo de caminos y vías públicas con una 

cantidad de 212.643,06.-€. 

 
• Así como también se contemplan diversas Inversiones en el Centro de Mayores, 



                                                   

en edificios Culturales, en centros escolares y en nuestras instalaciones 

deportivas. 

 

 
 

Seguridad Ciudadana y Emergencias 

   
Durante el año 2024 tomaron posesión los 13 agentes que se encontraban en el 

IVASPE, lo que supone el mayor esfuerzo de consolidación en la historia de la 

plantilla de la Policía Local. Se consiguió tapiar una cueva frecuentada por 
okupas, previa autorización de los propietarios. La Policía Local dio cobertura a 

todos los actos y eventos solicitados, tanto por las distintas áreas municipales 

como por entidades locales, autonómicas y nacionales. 
 

Se prosiguió con las inspecciones de locales y actividades junto a la Policía 

Autonómica dentro del Plan de Comercio Seguro. Continuamos aplicando 
medidas reeducadoras con menores que cometieron actos vandálicos, con el 

consentimiento de sus padres, acompañadas de las correspondientes sanciones. 
 

Se colaboró con la Dirección General de Tráfico en la ejecución de diversos 

controles: documentación, drogas, ITV, alcoholemia, entre otros. También se 
realizó la ITV móvil a ciclomotores, facilitando así el cumplimiento de la normativa 



                                                   

sin que los vecinos tuvieran que desplazarse. Participamos en el I Congreso de 

Policías Locales celebrado en Benidorm. En el Congreso de los Diputados se 

presentó el libro “La figura invisible del agente tutor”, en el que uno de los 
artículos fue redactado por un agente de nuestra unidad UVIME. 

 

Se solicitó a la Generalitat la concesión de condecoraciones a dos policías por su 
actuación durante la DANA, a la espera de respuesta. Se realizó una donación al 

Hospital Vinalopó de un vehículo de juguete de policía para los más pequeños. 

Incorporamos un nuevo dron de mayor tamaño y mejores prestaciones, útil para 
la cobertura de eventos, obtención de imágenes y labores de seguridad. 

 

Gracias a la formación impartida, se logró salvar la vida de un vecino que sufrió un 
accidente con una motosierra. Se realizó formación específica sobre velocímetros. 

El hospital Vinalopó colaboró con recursos para garantizar la seguridad de 

nuestros agentes durante las labores de voluntariado en la DANA, donde nuestra 
Policía Local también participó de forma voluntaria. 

 

Se adquirieron dos nuevos desfibriladores y se realizaron inspecciones con el dron 
para la localización de pozos en la sierra. Además, se intervino, en colaboración 

con la Agencia Tributaria, en la destrucción de material falsificado. 
 

Protección Civil 

  

Por primera vez en la historia de Protección Civil Crevillent, se entregó un vehículo 
nuevo todoterreno a finales 

del año 2024, destinado 

tanto a los servicios 
habituales como a la 

prevención de incendios en 

nuestra sierra. Se gestionó la 
adquisición de todo el 

material necesario para la 

homologación del cuerpo en 
materia de prevención de 

incendios. También se 

finalizaron las gestiones para 
la entrega de un segundo 

vehículo para Protección 

Civil. 
 



                                                   

Por parte de la Policía Local, se cedieron dos motos de pequeña cilindrada y un 

vehículo, que fueron rotulados y acondicionados para su uso por Protección Civil. 

 
Vivienda 

 

Durante 2024 continuamos con las gestiones del Plan Vive, trabajando en total 
coordinación con el área de Bienestar Social con el objetivo de ofrecer un mejor 

servicio a la ciudadanía. Se mantuvo también la colaboración con los juzgados 

para tareas de mediación en procesos de desahucio y se garantizó la atención 
directa a los vecinos en materia de ayudas relacionadas con la vivienda. 

 

Movilidad (área de taxi)                                            
 

Se siguió trabajando en las distintas gestiones del área, entre ellas, la 

actualización de la ordenanza municipal del taxi, el repintado de paradas y la 
solicitud de creación de una nueva parada en la estación del tren. 
 

 

 

Fiestas 

 

Durante el año 2024, las diferentes fiestas que jalonan el calendario local se 

celebraron con normalidad plena. Destacamos el gran éxito de las dos fiestas 
declaradas de Interés Turístico Internacional, como son la Semana Santa y las 



                                                   

fiestas patronales y de Moros y 

Cristianos. En ambos casos, los 

diferentes actos se realizaron con total 
normalidad. En el resto de las 

festividades, el apoyo del 

Ayuntamiento continuó como en años 
anteriores. Lo mismo puede decirse de 

la parte más lúdica, con grandes 

conciertos como el tributo a Mecano o 
la actuación de Café Quijano en Poble 

Primavera, así como la organización de 

la barraca popular, que contó con gran 
afluencia de público. El Ayuntamiento 

adquirió una gran cantidad de luces de 

decoración navideña que permitió 
adornar lugares que hasta entonces no 

habían sido objeto de ninguna 

actuación. 
 

 

Museos 

 
En el área de museos destacamos la obtención de la “Q” de Calidad Turística por 

parte del Museo Mariano Benlliure. Se realizaron una serie de visitas guiadas a 

Penya Negra, donde se están llevando a cabo trabajos de reparación del camino 
de acceso, la colocación de una cubierta y la restauración del enclave. Como 

colofón en esta área, se ha concluido la contratación del proyecto museográfico 

que permitirá contar con un museo de referencia en la provincia. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



                                                   

Comercio y Mercados 

  

En cuanto a comercio y mercados, tuvo lugar la campaña de Bono Consumo 
correspondiente al otoño de 2024, con una inversión directa municipal de 353.163 

euros, que permitió revitalizar el comercio local durante los meses de noviembre y 

diciembre. Además, se desarrollaron actividades de promoción comercial durante 
la Navidad de 2024; entre otras acciones, se amenizó musicalmente el acceso al 

mercado municipal, se contrató un autobús para conectar barrios y pedanías, y se 

realizaron actividades dirigidas al público infantil. También, con el mercado 
municipal como epicentro, se desarrolló una campaña de promoción de hábitos 

de alimentación saludables, en colaboración con el grupo Ribera Salud. Durante el 

resto del año se celebraron diversas actividades como el sorteo del millón o el 
concurso de escaparates, organizadas de la mano de la Asociación de 

Comerciantes. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
Educación 

 

En el ámbito educativo, se incrementó la inversión en centros hasta los 80.000 
euros. Se desarrollaron actividades de difusión educativa como Musiquejant, 

Concert Didàctic y L’Escola Canta. También se llevaron a cabo actividades 

extraescolares y complementarias, como la Escuela de Danza, la Boleta del 
Queixal o clases de refuerzo, así como visitas escolares al CEMA y al Parque 

Natural de El Hondo. Al igual que en años anteriores, se contrataron dos autocares 



                                                   

para desplazar a los estudiantes de segundo de bachillerato a realizar la Prueba de 

Acceso a la Universidad (PAU). Además, se realizaron diferentes actuaciones para 

público escolar, como obras de teatro y la instalación de una pista de hielo en el 
paseo del Calvario. Se mantuvo el programa de ayuda a las AMPAS, las becas 

escolares y la subvención al colectivo del CEU. 
 

Turismo 
 

Durante el año 2024, la Concejalía de Turismo ha centrado sus esfuerzos en la 

promoción de Crevillent, destacando su participación en la Feria Internacional de 

Turismo (FITUR). En esta importante cita, se presentaron diversos elementos que 

reflejan la riqueza cultural y deportiva del municipio, como el Campeonato de 

España 10K, el documental sobre la Semana Santa realizado por la Diputación de 
Alicante, el spot promocional de las fiestas de Moros y Cristianos, así como el 

cartel de Semana Santa 2024. Además, como muestra de identidad local, se hizo 

entrega al president de la Generalitat de un detalle en esparto elaborado por la 
asociación “Amics de l’Espart Antonio i Matilde”. Asimismo, el Ayuntamiento de 

Crevillent recogió en Madrid el distintivo “Q” de Calidad Turística otorgado al 

Museo Mariano Benlliure, un reconocimiento que refuerza el atractivo turístico del 
municipio. 

 
En cuanto a la actividad de la Oficina de Turismo, tras su primer año de 

funcionamiento, se realizó un balance del año 2023 en el que se registraron 239 

visitantes nacionales y 175 extranjeros, y un total de 1.557 consultas —1.345 de 
personas extranjeras y 212 de visitantes españoles—. Las principales demandas 

informativas giraron en torno 

al Parque Natural de El Hondo, 
las fiestas de Moros y 

Cristianos, la Semana Santa, la 

Sierra de Crevillent y museos 
como el Mariano Benlliure. 

 

Entre las acciones 
desarrolladas para atraer 

visitantes, cabe destacar la 

organización del XIV Concurso 
de Tapas y las XIV Jornadas 

Gastronómicas Cuaresmales. A 

esto se sumó la recuperación de las visitas teatralizadas, mediante rutas guiadas 
con actores que dieron vida a personajes históricos y mostraron enclaves 



                                                   

emblemáticos como el Museo Mariano Benlliure, la Plaza Al Shafra, el Museo de la 

Festa o las tradiciones ligadas al esparto, poniendo en valor el patrimonio y la 

historia local. 
 

Juventud 

 
La Concejalía de Juventud ha puesto en marcha una programación diversa que 

combina formación y ocio para dinamizar la vida juvenil del municipio. Las 

actividades han estado centradas tanto en el Centre Jove como en las pedanías, 
con el objetivo de ofrecer alternativas atractivas a los jóvenes. 

 

En el ámbito formativo, se ha apostado por iniciativas como el Plan PICE de la 
Cámara de Comercio de Alicante y la octava edición del programa “Jove 

Oportunitat”, orientado a mejorar la motivación académica y laboral de jóvenes 

entre 16 y 21 años. Asimismo, se han desarrollado programas como “Estiu Actiu”, 
que incluyó actividades de barranquismo acuático, escuela de verano e 

hinchables en distintas pedanías. Otro evento destacado fue “Tardor Màgia”, que 

volvió al Centre Jove con gran éxito, ofreciendo magia, música y manualidades. 
Además, la fiesta de fin de verano congregó a numerosos jóvenes con nuevas 

actividades acuáticas. 
 

Durante el año también se programaron talleres para dinamizar el Centre Jove, 

sobresaliendo los talleres de gimnasia y bachata. Y en la programación navideña 
de 2024, se llevaron a cabo actividades como el encendido de luces, la llegada de 

Papá Noel y propuestas lúdicas en las pedanías, manteniendo viva la implicación 

juvenil en todos los barrios del municipio. 
 

Presidencia 

 

Desde la Concejalía de Presidencia se destaca, en primer lugar, la racionalización 
de recursos humanos, manteniendo en cuatro el número de asesores del equipo 

de gobierno, uno menos que en la anterior legislatura. Esta reducción refleja un 

esfuerzo por ajustar el gasto en un contexto de incremento de costes para el 
Ayuntamiento, que no ha ido acompañado de un aumento de ingresos. 

 

 
 

 

 
 



                                                   

 

 

 
 

 

 

 
 

 

 

 

 

 
 

 

 
 

En el plano institucional, se celebró el Pleno Infantil el 3 de diciembre en el Salón 

de Plenos del Ayuntamiento, con la participación de los centros CEIP Escoles 
Noves y CEIP Miguel Hernández, fomentando la educación cívica y el 

conocimiento del funcionamiento institucional entre los escolares. 
 

Asimismo, se han llevado a cabo numerosas reuniones entre la Concejalía de 

Presidencia y la Alcaldía para impulsar proyectos de interés para Crevillent. 
Destaca especialmente la gestión ante la Confederación Hidrográfica del Segura, 

que concluyó con la reapertura del paso de vehículos por el trasvase, una medida 

esencial para garantizar el acceso tanto de residentes como de servicios como la 
recogida de residuos. 
 

Limpieza Viaria y Residuos 

 
La Concejalía de Limpieza Viaria y Residuos ha llevado a cabo una labor continua 

de fiscalización del servicio contratado, manteniendo un seguimiento diario con la 

empresa concesionaria. Esta coordinación ha permitido resolver incidencias 
derivadas de comportamientos incívicos, como el abandono de enseres o vertidos 

ilegales en el extrarradio del municipio. 

 



                                                   

 

A lo largo del año, se han realizado baldeos a 

presión y con cuba para reforzar la limpieza 
viaria, contribuyendo a la mejora del entorno 

urbano. Además, se han impulsado campañas 

de concienciación bajo el lema “Estima 
Crevillent”, fomentando actitudes cívicas entre 

la población para mantener una localidad más 

limpia. 
 

No obstante, el municipio ha tenido que hacer frente a actos vandálicos, como la 

quema de contenedores, que obligaron al Ayuntamiento a reponer unidades. En 
diciembre se adquirieron 20 nuevos contenedores, especialmente para reforzar el 

servicio durante las fiestas y eventos. 

 
Ocio 

 

La Concejalía de Ocio ha mantenido una intensa agenda de actividades dirigidas a 
todos los públicos, consolidando eventos que ya forman parte del calendario 

festivo local. Entre ellos, destaca la celebración de la fiesta “Precabos” y la puesta 
en marcha, por primera vez, de un autobús con destino al “Spring Festival”, en 

respuesta a la alta demanda por parte de la juventud crevillentina. 
 

Durante las fiestas de Moros y Cristianos se conservaron con éxito los conciertos 
matinales y los tardeos festeros, manteniendo viva la animación en el municipio. 

Otro evento significativo fue la instalación de una pantalla gigante en la Casa de 

Cultura para seguir la final de la Eurocopa, que congregó a numerosos vecinos en 
un ambiente de emoción y comunidad. 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



                                                   

Un pilar fundamental de la concejalía sigue siendo la colaboración público-

privada con la hostelería local, lo cual ha permitido organizar eventos sin reducir 

calidad ni aumentar costes, beneficiando tanto a la ciudadanía como al sector 
económico local. 

 

Industria 
 

Durante 2024, la Concejalía de Industria ha intensificado su apoyo al tejido 

empresarial local mediante un programa de visitas institucionales a las empresas 
de Crevillent. Estas visitas tienen como objetivo conocer de primera mano sus 

necesidades y recoger sus propuestas, fortaleciendo así la cooperación entre 

administración y sector productivo. 
 

Como muestra del interés 

institucional, se destaca la visita de la 

consellera de Innovación, Industria, 
Comercio y Turismo, quien acudió al 

municipio para conocer en 

profundidad el sector de la alfombra, 
uno de los pilares económicos de 

Crevillent. 
 

 

Contratación 

 

En el ámbito de la gestión administrativa, la Concejalía de Contratación ha 
impulsado diversas licitaciones relevantes durante el año. Entre las más 

destacadas se encuentra la concesión demanial del quiosco del Estadio Enrique 

Miralles, que pudo reabrir sus puertas tras un largo periodo de inactividad, al igual 

que el quiosco del Paseo del Calvario.  
 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



                                                   

También se licitó y adjudicó, después de más de cuatro años caducado, el 

contrato el mantenimiento de parques y jardines. Además, se formalizó la 

adquisición de un furgón diésel para Protección Civil y se contrató el suministro de 
licencias antivirus y soporte técnico para los equipos informáticos y servidores del 

Ayuntamiento, garantizando así la operatividad y ciberseguridad de la 

administración local. 
 

Cementerio 

 

En el cementerio se han realizado durante el año 2024 distintas adecuaciones muy 

necesarias para su mantenimiento. Así, se 
decidió actuar sobre la parte antigua del 

camposanto en las cubiertas de los nichos 

ya que en su mayoría estaban 
destrozadas e incluso con matorrales y 

malas hierbas que estaban creciendo en 

ellas. Otra de las actuaciones acometidas 
fue el arreglo de la solera para evitar 

charcos o que el agua se acumulara a la 

altura de los nichos inferiores, así como la 
construcción de un nuevo imbornal . 

 
También se reformaron íntegramente los aseos a la altura del altar que estaban en 

malas condiciones. 

 
Y, por último, también destaca la apuesta por sacar la oposición de conserje 

sepulturero para estabilizar dicho puesto tan importante para el día a día del 

recinto, así como el inicio del proyecto de actualización de la Ordenanza que 
regula este recinto. 
 

Bienestar Social y Familia 

 

En 2024, se realizó el pliego para la licitación de las actividades del Centro de 
Mayores, que estaba sin contrato desde hacía años. Asimismo, se organizó como 

viene siendo habitual la Escuela de Verano para niños en situación de 

vulnerabilidad en nuestro municipio.  
 

Durante el mes de mayo se dio visibilidad e importancia a la celebración del Mes 

de la Familia con actividades en el Parc Nou o el Concurso FamilyChef, así como la 
lectura de un manifiesto. La actividad del Family Chef fue una actividad pensada 

no sólo como un mero concurso, sino que se quiso destacar la importancia de 



                                                   

realizar actividades en familia para no perder el espíritu de comunicación y 

vinculo que se crean incluso en las actividades más cotidianas como cocina.  

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

Durante junio se llevaron cabo el fin de curso de las actividades del Centro de 

Mayores con diversos talleres como una clase de Zumba así como una pequeña 
representación del taller de Coro, guitarra y teatro. Como clausura de este fin de 

curso se celebró un sopar de faixa. 

 
En septiembre, se abrieron las inscripciones de los talleres del Centro de Mayores. 

ampliando los talleres y por primera vez incluyendo en su calendario a las 
pedanías. En pedanías se programó por primera vez una clase de mantenimiento 

para que la gente mayor que no pudiese desplazarse disfrutara también de esta 

actividad. Por su parte, en el centro se creó el taller de Zumba y de 
mantenimiento, pero con un nivel más elevado, con gran aceptación por parte de 

los usuarios 

 
Se celebró el Encuentro Intercultural, contando con más implicación de la 

comunidad china y contando con la colaboración de colegios e institutos en una 

actividad para realizar murales, donde los jóvenes explicaron qué es para ellos la 
interculturalidad y cómo la ven, siendo el mural mas votado la imagen del 

próximo cartel 2025. 

 
Celebramos el Día de la Salud mental, tan importante en nuestros días, para dar 

visibilidad. El encargado en el año 2024 de la creación del manifiesto, así como de 

las actividades, fue nuestro departamento del SASEM, este departamento junto a 
sus usuarios dieron visibilidad a esta enfermedad. También colaboró la fundación 

Adiem en este acto. 

 



                                                   

En Noviembre, el CRIS abrió, por 

fin, sus puertas. Desde entonces, 

los usuarios pueden utilizar dicho 
edificio y cubrir así sus 

necesidades. Este centro cerrado 

desde hacía años era una 
necesidad imperiosa en nuestro 

municipio. Se trabajó en conseguir 

primero su certificación, 
terminando las obras necesarias y 

luego se realizaron todos los 

trámites burocráticos para 
conseguir las autorizaciones para su apertura.  

 

En el Día de la Discapacidad se apostó a realizarlo junto con Adis, quienes 
participaron en la lectura del manifiesto realizado por los usuarios y nos 

mostraron su proyecto de danza inclusiva. 

 
También se realizó por segundo año el Mercadillo Solidario, esta vez con la mirada 

puesta en la Dana, y también contando con más asociaciones. 
 

Además, se realizaron diversas reuniones con Generalitat Valenciana para 

plantear la necesidad de un centro de día y residencia en nuestro municipio 
 

Sanidad 

 

En 2024, se consiguió una 
subvención para la reforma 

del Consultorio Médico de San 

Felipe de Neri con el objetivo 
de mejorar su accesibilidad y 

adaptar las instalaciones a las 

necesidades de la pedanía. 
 

También, se mantuvieron 

reuniones con Conselleria a 
cuenta del servicio del grupo 

Ribera Salud al frente del Hospital Universitario del Vinalopó, trasladando todas 

las propuestas de los usuarios. En dichas reuniones se planteó también la 
necesidad de un nuevo centro de salud por el incremento de población. 
 



                                                   

 

Deportes 

 

Durante el año 2024, Crevillent se posicionó como un referente en la organización 

de eventos deportivos de primer nivel nacional, incrementando la cantidad de 
actividades deportivas de gran relevancia que se celebraron en la localidad. Uno 

de los hitos más destacados fue la organización del Campeonato de España de 10k 

Ruta en categorías absoluto y máster, que reunió a los mejores especialistas del 
país y marcó un antes y un después en la capacidad del municipio para acoger 

eventos de esta magnitud. 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

Además de este campeonato, se continuaron apoyando y potenciando actividades 

deportivas consolidadas como la San Silvestre Crevillentina, el Motocross 
Internacional, la Interclubs Vega Baja de ciclismo en ruta y la Crevillent Cup. 

También se incorporaron eventos nuevos como las copas autonómicas de marcha 

nórdica, la copa de Alicante de Ring Sport, el torneo autonómico de la Escola 
Gegants de fútbol en categorías inferiores, pruebas de Ómnium de ciclismo en 

pista, la marcha solidaria de Cableworld y el Día de la Bicicleta. 

 
 

 

 
 

 
 

 



                                                   

 

 

 
 

Como muestra de reconocimiento a los deportistas locales, se recuperó la Gala del 

Deporte después de 15 años, celebrando un evento espectacular acorde con la 
trayectoria y méritos de los atletas crevillentinos. 

 

En materia de programas deportivos, se lanzó con gran éxito los “Jocs Esportius 
Escolar”, un evento que reunió a todos los centros educativos de primaria en la 

Ciudad del Fútbol Juanfran Torres (CFJT) para celebrar una Miniolimpiada, 

convirtiéndose en una cita fija del calendario escolar local. 
 

 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

Respecto a las infraestructuras deportivas, se llevaron a cabo importantes 
inversiones tanto para el presente como para el futuro. Se remodeló el anillo 

exterior de la pista de atletismo con césped artificial, facilitando la práctica de 

deportes como marcha nórdica y atletismo. También se renovó el césped artificial 
del campo C1 de la CFJT y del campo anexo. Se remodeló la pista de baloncesto 

de Ronda Sur, que fue renombrada en honor a Juan José Pérez Belmonte, 

proporcionando a los vecinos una instalación completamente nueva. Además, se 
ejecutó el proyecto de Skate Park, un espacio novedoso para la práctica de este 

deporte, y se presentó el anteproyecto de remodelación integral y ampliación del 



                                                   

Pabellón Arbrets. Asimismo, se dieron los primeros pasos respecto a la 

construcción de la piscina municipal con la redacción de una memoria para poder 

sacar a licitación el proyecto de construcción de dicha instalación.  
 

Parques y Jardines 

 
En cuanto a Parques y Jardines, se adjudicó un nuevo contrato para el 

mantenimiento de zonas ajardinadas tras años sin contratar este servicio. Se 

revitalizó la plaza del Calvario, reabriendo 
tras mucho tiempo la cantina del paseo. 

Se renovaron los juegos infantiles en Calle 

Habaneras, Coral Crevillentina y Miguel 
Hernández, además del inicio de las 

actuaciones para dotar de sombra con 

velas tensas a los juegos infantiles del Parc 
Nou, mejorando su uso durante los meses 

y horas de más calor. El plan de 

reforestación de la ciudad continuó con 
éxito, superando ya los 200 árboles 

plantados en el municipio. 
 

Bienestar Animal                        

 

En materia de Bienestar Animal, se puso en marcha un programa para el control 
de colonias felinas urbanas, 

gestionado por primera vez bajo la 

tutela de servicios veterinarios 
contratados por el Ayuntamiento de 

Crevillent. Se cambió de ubicación, 

amplió y mejoró la feria de adopción 
animal local, y se mejoró y amplió el 

parque canino en la zona de la Rambla 

Castelar. Además, dentro de las 
campañas “Estima Crevillent”, se 

lanzaron iniciativas de concienciación 

sobre buenas prácticas con perros y la limpieza del municipio. 
 

Agencia de Desarrollo Local  

 
Una de las acciones más relevantes fue la reforma y homologación de la Escuela 

Taller, ubicada entre las calles Colón y Violín, lo que supuso posteriormente (en 



                                                   

2025) la recuperación de esta instalación donde se imparten diferentes programas 

formativos, volviendo así las clases a las aulas de este espacio después de que en 

el año 2011 se dejarán de impartir cursos allí, impulsando ahora la formación y el 
empleo en nuestra localidad. Además, en la anualidad 2024 se lograron las 

homologaciones pertinentes del Labora para poder impartir en la Escuela Taller 

los programas formativos durante el año 2025, siendo estos títulos el XI Taller de 
Empleo y la VI Escuela Taller “Villa de Crevillent”. Ambos programas fueron 

posibles gracias a sendas subvenciones gestionadas a finales del año 2024 con la 

Generalitat Valenciana por un valor total de 1.308.054 euros, siendo 483.762 euros 
para la VI Escuela Taller y 824.292 euros para el XI Taller de Empleo.  

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

También en el año 2024, el Ayuntamiento recibió una subvención de la Generalitat 
para la ejecución del programa de formación en capacidades digitales para 

mujeres desempleadas gracias a una concesión de un importe máximo de 12.480 

euros dedicados a la impartición de un curso de Iniciación a la Informática y en 
Competencias Digitales Básicas y otro curso de Iniciación a la Informática y en 

Competencias Digitales Básicas para el Empleo; asimismo, también el Ministerio 

de Educación y Formación Profesional concedió una subvención valorada en 
24.500 euros para formar digitalmente a 100 personas residentes de Crevillent, 

pertenecientes a  colectivos como mujeres, trabajadores de baja cualificación, 

mayores de 45 años, desempleados o trabajadores con discapacidad, entre otros. 
 



                                                   

Personal 

 

Durante 2024 se afrontaron de manera ordenada y progresiva los graves 
problemas estructurales del área de Personal. Tras analizar la situación de las 

distintas áreas y sus necesidades, se han aprobaron numerosas convocatorias de 

procesos selectivos, que se están materializando a lo largo de 2025. Actualmente, 
y fruto del trabajo desarrollado durante el pasado año, se encuentran en fase de 

selección, o lo estarán próximamente, las plazas de un Técnico de Administración 

General (TAG), dieciséis Auxiliares Administrativos, seis Oficiales de Policía, un 
Técnico de Turismo, Fiestas y Participación Ciudadana, nueve plazas de Conserje, 

un Técnico de Igualdad y cuatro administrativos. 

 
Entre las principales acciones del año 2024 destaca la aprobación de las Bases 

Generales Reguladoras de los procesos de selección del personal del 

Ayuntamiento de Crevillent, que no se habían actualizado desde 2001 y se 
encontraban desfasadas. Se aprobó también la Oferta de Empleo Público más 

numerosa de los últimos años. Además, se llevó a cabo hasta cuatro 

modificaciones puntuales de la Relación de Puestos de Trabajo (RPT), 
regularizando situaciones que implicaban diferencias salariales entre puestos de 

igual categoría, así como una modificación singular que ha afectado a 49 puestos 
de trabajo. 

 

Se finalizó con éxito todos los procesos de estabilización de empleo conforme a la 
legislación vigente, cerrando todos los procedimientos en curso a fecha 31 de 

diciembre. También se logró cubrir por primera vez en la historia del 

Ayuntamiento todos los puestos de Habilitados Nacionales, tras un trabajo 
exhaustivo realizado durante 2024. 

 

La Concejalía de Personal ha trabajado con el objetivo de dotar de estabilidad a la 
plantilla municipal, reducir la interinidad y solventar los problemas estructurales 

del área, una labor que culminará en 2025 con la provisión de hasta 38 plazas en 

propiedad. Además, se firmaron convenios con diversos Ayuntamientos del 
entorno para compartir bolsas de trabajo que faciliten la cobertura de puestos de 

forma ágil. 
 

Cultura 

 

El balance de 2024 en el área de Cultura 

es muy positivo, con casi 60.000 
usuarios y 93 actividades culturales de 

toda índole y dirigidas a públicos 



                                                   

diversos. Se ofrecieron conciertos de primer nivel como el tributo a Mecano, la 

actuación de Café Quijano o la interpretación de Carmina Burana de Carl Orff por 

el Orfeón Crevillentino. Entre ellos destaca también el concierto del 
multiinstrumentista Cupeiro, de relevancia internacional. Todas estas actuaciones 

elevaron la calidad de la programación cultural, atrayendo no sólo al público 

local, sino también a visitantes de municipios vecinos. 
 

La Muestra de Teatro contó con obras de gran calidad, iniciándose con "La curva 

de la felicidad", protagonizada por Gabino Diego, y cerrando con "El sueño de las 

ciudades", de Charo López, lo que situó a Crevillent en el mapa de los circuitos 

teatrales de alto nivel. 

 

En cuanto a exposiciones, se realizaron 12 muestras destacadas, entre ellas una 
cedida por la Dirección General de Museos Estatales del Ministerio de Cultura, 

siendo Crevillent una de las pocas ciudades que acogió esta exposición de 

referencia. En el ámbito de las artes visuales se impulsó el I Certamen “Crevillent 
en Danza”, actuaciones de embellecimiento urbano como la intervención en la 

calle Estores con un diseño de una alfombra de enormes dimensiones o la 

habilitación del espacio expositivo bajo el puente de San Sebastián, el Concurso 
de Pintura al Aire Libre y el Primer Festival de Títeres. 

 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



                                                   

El Ateneo adquirió un carácter más participativo, impulsando iniciativas 

relevantes para la cultura crevillentina, como la conmemoración del Año de 

Jaume el Barbut, que ha dado lugar a múltiples actividades. También se promovió 
desde el Ateneo la declaración institucional de apoyo a las Dianas, tradición local 

profundamente arraigada. 

 
En el Consejo Etnográfico se desarrollaron importantes iniciativas como la 

Memoria Oral de nuestros mayores, el I Concurso de Historia Gráfica, el impulso a 

las donaciones para el futuro Museo de la Alfombra y la promoción del esparto, 
destacando la participación en el II Encuentro de Artesanos de Fibras Naturales 

celebrado en Crevillent. Asimismo, se celebró con éxito el X Encuentro de Encajes 

de Bolillos. 
 

La promoción del valenciano siguió su curso y la Feria del Libro se amplió en 2024 

un día más, con la participación de todas las librerías locales, asociaciones, 
escritores y entidades como El Cresol y El Raig, todo ello optimizando recursos y 

presupuesto.  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Se colaboró con otros ayuntamientos, como en el II Festival de Habaneras en la 

playa de El Pinet, en coordinación con el Ayuntamiento de Elche y con la 

participación del coro Rabinos y la Rondalla. 
 

En cuanto a la promoción de la cultura local, se celebró la Gala de Navidad con 

coros y grupos de teatro locales, y se reforzó el apoyo institucional a nuestras 



                                                   

entidades mediante convenios y colaboraciones con la SUM, el Orfeón y las 

agrupaciones corales, musicales, artísticas y fotográficas, así como con artistas 

locales que comparten su visión creativa. 
 

Desde la Concejalía de Cultura se trabajó en dos líneas complementarias: la 

difusión y defensa de nuestras tradiciones y señas de identidad, y la apuesta por la 
innovación y las nuevas expresiones artísticas, no sólo en instalaciones culturales, 

sino también en espacios urbanos. 

 
Biblioteca 

 

La Biblioteca vivió un año de gran dinamismo. En 2024, se celebró el I Maratón de 
Cuentos y se repitió con éxito la actividad “La Noche en la Biblioteca”. Se registró 

un aumento significativo en el número de socios, préstamos de libros y 

donaciones. La biblioteca se consolidó como un espacio activo que va más allá del 
préstamo de libros, ofreciendo talleres y actividades que fomentan la lectura. 

Entre ellas destacan el concurso de marcapáginas, lecturas de Estellés y los 

paneles dedicados al autor el año pasado, iniciativas que también han contribuido  
a la promoción del valenciano. 

 
Archivo Municipal                                        

 

Desde el Archivo se informa de que se produjeron un total de 27 donaciones en el 
año 2024, siendo también esta instalación un espacio para la consulta de 

documentos administrativos e históricos de nuestra localidad, produciéndose 470 

consultas desde diferentes vías (presencial, telefónica, redes sociales, correo 
electrónico, préstamos a oficinas, reproducción). 
 

Asimismo, a lo largo del 2024 se recibió la transferencia procedente del área de 

Patrimonio de un total de 39 cajas de documentación, datada entre 1992 hasta 
2021, para actualizar y reconstruir todas las series documentales, creando alguna 

nueva, correspondientes a actuaciones patrimoniales del Ayuntamiento. La 

organización de documentación municipal comenzó en el 2024 en la caja número 
9.680 y se han catalogado un total de 294 cajas, correspondientes a la 

documentación de los diferentes departamentos y oficinas de 2014 y 2015, 

clasificada y ordenada cronológicamente y alfabéticamente en el caso de los 
expedientes personales, cuyo objetivo fundamental es encontrar la 

documentación en el menor tiempo posible y facilitarla, tanto a la administración 

como al ciudadano, así como salvaguardarla para la historia local. De igual 
manera, junto con la documentación municipal, se procedió a la catalogación de 



                                                   

tres fondos procedentes de donaciones de Imprenta Impretip, de la Familia Mas 

Seguí y de la Familia Cárceles-Magro. 
 

En el ámbito de la difusión del Archivo y de su reconocimiento por parte de la 
población, un total de 576 personas han participado en las visitas guiadas a la 

instalación, entre visitas de escolares e interesados en general.  

 
Informática 

 

Durante la anualidad 2024, la Concejalía de Informática impulsó importantes 

avances en materia de modernización tecnológica y administración electrónica. 

Entre las principales acciones, destaca el desarrollo y tramitación de la ordenanza 

de administración electrónica, así como la puesta en marcha de la nueva web 
municipal https://crevillent.es, que incorpora un servicio de accesibilidad junto 

con las webs de museos (https://museos.crevillent.es) y turismo 

(https://visita.crevillent.es). Además, se ha habilitado la posibilidad de obtener 
online el certificado de empadronamiento mediante certificado digital, facilitando 

así los trámites a la ciudadanía. 

 
En cuanto a equipamiento, se llevó a cabo la instalación y configuración de 50 

ordenadores para las aulas del Centre Jove y de la Escuela-Taller, y 30 portátiles 
destinados a distintos servicios municipales. En materia de contratación, se 

iniciaron o finalizaron procedimientos clave como la adquisición de software 

antivirus, el servicio de delegado de protección de datos y ENS, el suministro de 
impresoras multifunción, así como el suministro de firewall y el servicio de 

mantenimiento y explotación de la red Wifi4EU, que culminarán en 2025. Además, 

se gestionaron un total de 1.283 incidencias técnicas, lo que evidencia una 
atención constante a la operatividad digital del Ayuntamiento. 
 

Transparencia 

 
En el área de Transparencia, el 

Ayuntamiento fue reconocido 

con una mención especial por 
parte de la Universidad CEU 

Cardenal Herrera, un reflejo del 

compromiso con la claridad y el 
acceso a la información pública. 

Paralelamente, se mantuvo una 
actualización continua de la web 

de transparencia. 

https://crevillent.es/
https://museos.crevillent.es/
https://visita.crevillent.es/


                                                   

 

Obras 

 

Por su parte, la Concejalía de Obras realizó una extensa batería de actuaciones 
enfocadas a mejorar la accesibilidad, la 

seguridad vial y el entorno urbano. 

Ejecutó proyectos como la plataforma 
única en la calle Mayor hasta la calle 

Virgen del Carmen, el aglomerado de 

diversas calles (Salitre, Bolivia, La Font), 

y el cerramiento de los huecos en la 

escalera del Puente de San Sebastián. 

También se mejoró la iluminación del 
tramo entre la CV-875 y la estación de 

Renfe mediante farolas autónomas, y se 

han acondicionado espacios como el 
aparcamiento de la calle Asunción Lledó. 
 

Asimismo, se realizaron varias perforaciones en en el murete del CEIP Julio 

Quesada – Pilar Ruiz en calle Espardenyer con el objetivo de encauzar el agua de 
pluviales para evitar las inundaciones en los bajos de la calle. 

 
Otras actuaciones relevantes incluyen la reparación del hundimiento en la 

Avenida de Madrid por un problema 

de saneamiento, la sustitución de 
tramos de aceras, el desbroce de 

caminos rurales para mejorar la 

seguridad y la instalación de 
escenarios para actos municipales y 

eventos organizados por asociaciones. 

Además, están en marcha nuevos 
procedimientos de contratación como 

el aglomerado de las calles Campanar, 

Llavador y Corazón de Jesús, 
actuaciones en caminos rurales como 

puente 10, Prolongación de paseo 

Donantes de Sangre,  y la primera fase 
del proyecto Vega Renhace, centrado 

en el movimiento de tierras para 
balsas de laminación. 



                                                   

 

Urbanismo y Licencias 

  
Desde Urbanismo y Licencias se gestionaron un elevado volumen de trámites, que 

incluyen licencias de edificación, licencias de obra menor y de instalaciones 

fotovoltaicas, vados, certificados de no infracción urbanística, declaraciones 
responsables, órdenes de limpieza de solares y de conservación de edificaciones 

con riesgos de desprendimientos, así como la tramitación de actividades 

económicas. 
 

En conjunto, todas estas acciones reflejan un esfuerzo coordinado por mejorar la 

calidad de vida de la ciudadanía, modernizar la administración y fomentar un 
desarrollo urbano sostenible y accesible. 
 

Igualdad 

 

A lo largo del año 2024, la Concejalía de Igualdad desarrolló una intensa y diversa 
programación con el objetivo de fomentar la igualdad de oportunidades, prevenir 

la violencia de género, visibilizar las realidades del colectivo LGTBI y promover la 

corresponsabilidad en todos los ámbitos de la vida social y familiar. 
 

El año comenzó en enero con una campaña de sensibilización en redes sociales 
centrada en la promoción de juegos y juguetes no sexistas, con el fin de fomentar 

una educación igualitaria desde la infancia. En febrero, se impulsaron varias 

acciones destacadas. Se lanzó una campaña en redes bajo el lema "Mujeres y 
niñas en la ciencia", en la que se dio visibilidad a figuras femeninas destacadas en 

disciplinas como la ingeniería, las matemáticas o la biomedicina. Además, con 

motivo del 19 de febrero, Día Internacional contra la LGTBIfobia en el Deporte, se 
llevó a cabo una campaña en redes y se colocaron banderas LGTB con el lema 

correspondiente en instalaciones 

deportivas municipales. Asimismo, el 
22 de febrero se conmemoró el Día 

Mundial de la Igualdad Salarial, 

mediante otra campaña informativa 
en redes enfocada en denunciar y 

visibilizar las desigualdades 

retributivas existentes. 
 

Durante el mes de marzo, 
coincidiendo con la conmemoración 

del Día Internacional de la Mujer, se 



                                                   

organizaron múltiples actividades. Entre ellas, un escape room dirigido al público 

adolescente con la temática “Mujeres en la ciencia” y talleres de relajación para 

mujeres con una alta participación. En torno al 8M, se desarrollaron actos como la 
colocación de una pancarta conmemorativa, puntos de sensibilización en el 

mercado municipal, lectura de un manifiesto institucional, así como actividades 

colaborativas con entidades como Cruz Roja, entre las que destacan talleres de 
convivencia con mujeres árabes, talleres de zumba y dinámicas sobre mujeres 

relevantes. 

 
En abril y mayo, se impartieron talleres afectivo-sexuales en centros educativos 

dirigidos al alumnado de sexto de primaria, alcanzando a seis centros en total. 

También se renovó la imagen y contenido del Punto Violeta instalado en el Medio 
Año Festero y se asistió a las jornadas LGTB organizadas por la Dirección 

Territorial de Diversidad. En mayo, además, se ofreció una formación online de 20 

horas para personal del Ayuntamiento sobre igualdad efectiva en el ámbito 
laboral, con una participación de 20 personas. Ese mismo mes se lanzó una 

campaña de prevención de violencia de género desde el ámbito familiar, a través 

de talleres dirigidos a padres y madres sobre temas como la sexualidad, la 
violencia en pareja, el uso de la pornografía y la violencia en redes. Igualmente, se 

desarrolló un taller sobre relaciones sanas en los institutos del municipio, 
centrado en detectar señales de relaciones tóxicas en adolescentes, y se difundió 

una campaña en redes sociales por el Día Internacional de las Familias Diversas. 

 
Ya en junio, la Concejalía colaboró 

económicamente con la 

Asociación LGTB de Crevillent en 
la organización de la VII Edición de 

las Jornadas de Familias. Se 

realizaron campañas en redes con 
motivo del Día Internacional 

contra la LGTBIfobia y del Día del 

Orgullo, que culminaron el 28 de 
junio con el primer “Tardeo amb 

Orgull” celebrado en Crevillent. 

Este evento incluyó la lectura de 
un manifiesto, sesiones de DJ y la 

instalación del Punto Arcoíris. 

 
En septiembre, se pusieron en marcha los informes de impacto de género a cargo 

de la Agente de Igualdad, y se celebró una escuela de vacaciones para niños y 



                                                   

niñas de entre 4 y 10 años, con un total de 60 participantes, facilitando la 

conciliación familiar durante el mes. Durante las fiestas patronales, se instaló 

nuevamente un Punto Violeta que incluyó una campaña de prevención de 
agresiones sexistas, repartiendo mochilas informativas subvencionadas por la 

Diputación de Alicante. Asimismo, el 23 de septiembre se desarrolló una campaña 

contra la trata de personas con actividades como la lectura de un manifiesto, la 
colocación de pancartas y la exposición “Punto y seguimos. La vida puede más”. 

 

En octubre y hasta diciembre, la Concejalía participó en reuniones de la Xarxa 
Valenciana de Igualdad, abordando procedimientos de visado de planes de 

igualdad y proyectos educativos sobre corresponsabilidad. Uno de los hitos del 

mes fue la celebración de la I Gala de la Mujer Rural, realizada en la pedanía de El 
Realengo, con la colaboración de la Concejalía de Pedanías y Atención Vecinal, en 

la que se reconoció a seis mujeres de distintos barrios y pedanías por su 

trayectoria y contribución. 
 

Noviembre fue un mes especialmente activo, 

conmemorando el 25N, Día Internacional para la 
Eliminación de la Violencia contra la Mujer, mediante 

una programación diversa que incluyó la lectura de 
un manifiesto, una pancarta conmemorativa, un 

punto violeta en el mercado semanal, una actividad 

de recuerdo a las víctimas y una amplia difusión en 
redes sociales. También se representó la obra teatral 

“Lo normal” dirigida a alumnado de secundaria, con 

el objetivo de prevenir la violencia de género. 
Además, en colaboración con la Asociación Feminista 

Isabel Alfonso Candela, se llevaron a cabo los talleres 

“El latido de las mariposas” centrados en visibilizar la 
violencia vicaria, y se creó “La oca feminista”, un 

recurso educativo destinado a los IES y la escuela de 

adultos. 
 

Diciembre cerró el año con la formación sobre informes de impacto de género 

dirigida al personal municipal y una nueva edición de la campaña en redes sobre 
juegos y juguetes no sexistas. 

 

A lo largo de todo el año, se atendieron aproximadamente a 300 mujeres, 
ofreciendo información, asesoramiento y formación. Además, se ha mantenido un 

contrato menor con Cruz Roja, coordinado con Policía Local, para la atención a 



                                                   

víctimas de violencia de género y/o en riesgo de exclusión social, activado en 

cuatro ocasiones. En este sentido, también prestó atención psicológica a 11 

mujeres y se ha gestionado el servicio ATENPRO (teléfono de protección para 
víctimas), en coordinación con el Juzgado de Violencia de Género de Elche. La 

colaboración con asociaciones del municipio, como la Asociación LGTB Crevillent 

y la Asociación Feminista Isabel Alfonso Candela, fue constante y enriquecedora. 
 

En definitiva, la Concejalía de Igualdad trabajó de manera decidida durante todo 

el año 2024 para impulsar políticas igualitarias, apoyar a colectivos vulnerables, 
fomentar la diversidad y consolidar una sociedad más justa y equitativa. 

 

Medio Ambiente 
 

La Concejalía de Medio Ambiente desarrolló durante el ejercicio 2024 una intensa 

labor orientada a la protección, conservación y mejora del entorno natural del 
municipio, con actuaciones en prevención de incendios, coordinación con otras 

administraciones, gestión de subvenciones, tramitación de contratos y fomento 

del voluntariado ambiental. 
 

El Plan Local de Quemas es uno de los principales instrumentos preventivos frente 
a incendios forestales. Durante este ejercicio, el periodo autorizado para las 

quemas finalizó el 31 de mayo de 2024, reanudándose el 16 de octubre del mismo 

año y extendiéndose hasta el 31 de mayo de 2025, salvo excepciones marcadas 
por la normativa vigente. La Concejalía tramitó la totalidad de permisos 

solicitados por la ciudadanía de Crevillent para la realización de quemas, 

garantizando su adecuada gestión. 
 

Desde Medio Ambiente 

también se subraya la 
coordinación con otras 

administraciones y agentes 

medioambientales de la 
Generalitat Valenciana, en 

especial en lo relativo a la 

gestión de la Sierra de 
Crevillent y el Parque Natural 

de El Hondo. Esta cooperación 

permitió reforzar la vigilancia 
y conservación de estos 

espacios naturales de gran 



                                                   

valor ecológico. 

 

En cuanto a subvenciones, se gestionaron a nivel provincial, autonómico y local, 
resultando concedidas las siguientes: 
 

- Desde la Diputación de Alicante:  

Subvención para Prevención de Incendios Forestales (2024) 
Objeto: Restauración de la pista forestal “Pouet de la Mel” 

Importe solicitado: 17.857 euros 

Estado: concedida 

 

Subvención para Mobiliario Urbano (2024) 

Objeto: 20 bancos (Paseo del Calvario) y 40 papeleras en casco urbano 
Estado: Concedida 

Nota: Es la primera vez que esta línea se solicita desde el Negociado de Medio 

Ambiente 

 

- Desde la Conselleria de Justicia e Interior:  
 

Subvención para Voluntariado Medioambiental (2024) 

Objeto: Programa de vigilancia ambiental en la Sierra de Crevillent durante julio y 
agosto 

Presupuesto: 8.000 euros 
Estado: Concedida 

 

Subvención del Fondo Estratégico Municipal de Prevención de Incendios 2024 

(PLPIF)  
Objeto: Área de cortafuegos en la zona de San Cayetano 

Importe: 16.200 euros 

Estado: Concedida 

 

- Desde el Ayuntamiento de Crevillent: 
 

Subvención a Entidades Medioambientales 

(2024) 
Objeto: Fomento a actividades 

medioambientales en el municipio 

Presupuesto total: 14.000 euros 
Estado: Concedida tras aprobación por 

acuerdo plenario. Publicada en la web 

municipal y en la Base de Datos Nacional 



                                                   

de Subvenciones (BDNS) 

 

En cuanto a convenios firmados durante el año 2024, también se consolidó la 
colaboración con entidades externas a través de la formalización de convenios. 

Destaca el convenio de colaboración con la Fundación Mediterráneo, con un 

presupuesto de 20.000 €, destinado al fomento de actividades medioambientales 
en el CEMA Los Molinos. Esta iniciativa está financiada íntegramente por el 

Ayuntamiento de Crevillent, con la participación de la Fundación Mediterráneo y 

Enercoop. 
 

Además, a lo largo de 2024 se tramitaron múltiples contratos menores aprobados 

por la Junta de Gobierno Local (JGL), todos ellos orientados a la mejora de 
infraestructuras y al refuerzo de las actuaciones medioambientales. Entre ellos 

destacan: 

Suministro de 12 cubas para el Parque de Montaña 
Servicios de limpieza y desbroce en la partida Rambleta 

Suministro de motobomba para San Cayetano 

Reparación de vehículos (Kia y Nissan Patrol) y equipos (wallkies) 
Suministro de vestuario, combustible y dietas para el voluntariado 

medioambiental  
Suministro de material específico para el parque de San Cayetano 

Contrato de limpieza de ramblas interurbanas 

 

Adicionalmente, se tramitaron otros contratos menores por vía de urgencia 
mediante decreto, todos ellos relacionados con las competencias del área 

medioambiental. 
 

Concejalía de Pedanías y Atención Vecinal 
 

La Concejalía continuó con su calendario de reuniones con los vecinos de los 

diferentes barrios y pedanías como San Felipe Neri y El Realengo, al tiempo que se 

trasladaron distintas cuestiones o propuestas de los vecinos a las concejalías 
correspondientes. Se gestionaron diferentes peticiones en las mencionadas 

pedanías y barrios para el mantenimiento en el caso urbano, pintura de 

mobiliario, plantación de arbolado, arreglos de instalaciones, etc. 
 

Como novedad, se celebró, de la mano de la Concejalía de Igualdad, la I Gala de la 

Mujer Rural en la pedanía de El Realengo, un evento que fue todo un éxito y que 
sirvió para reconocer a seis mujeres de diferentes pedanías y barrios por su 

trayectoria y contribución. 
 



                                                   

Participación Ciudadana  

  

Desde la Concejalía de Participación Ciudadana, se realizó un importante esfuerzo 
por fomentar la implicación activa del tejido asociativo local. Uno de los logros 

más destacados fue la aprobación plenaria de las nuevas bases de la subvención 

de Participación Ciudadana 2024, dotada con 15.000 euros. Estas bases se 
modificaron atendiendo a las peticiones de las asociaciones, con el objetivo de 

facilitar su acceso y eliminar posibles barreras en el proceso de solicitud. Como 

resultado, el número de asociaciones beneficiarias aumentó considerablemente, 
pasando de 3 en 2023 a 12 en 2024, con un reparto casi total del presupuesto 

disponible. Este incremento refleja un balance muy positivo, al haber triplicado el 

impacto de la subvención respecto al año anterior. 
 
 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Otra iniciativa relevante fue el diseño de propuesta de un taller de pódcast, que se 

iniciaría a principios de 2025, en las instalaciones del Centro Joven, dirigido a 
particulares, asociaciones y aficionados con un enfoque 100% crevillentino. Este 

proyecto se estructura en dos fases: una formativa, centrada en talleres de radio, y 

otra de producción de contenidos. Su finalidad es dar voz a la ciudadanía, 
estrechar el vínculo entre emisor y receptor y generar un archivo sonoro que 

enriquezca la memoria colectiva del municipio, alojado en servidores municipales. 

 
Asimismo, se continuó con la gestión y reorganización de las salas del edificio del 

antiguo Correos, realizando comprobaciones in situ para optimizar su uso. 



                                                   

También se prestó apoyo técnico integral a RENÁIXER, una nueva asociación local, 

acompañándola desde sus inicios. Además, se ha actualizado el listado de 

asociaciones, incorporando nuevas entidades al registro municipal. 
 

Consumo 

 

En lo que respecta a la Concejalía de Consumo, en el año 2024 se observa un 
notable incremento tanto en el número de reclamaciones atendidas por la OMIC 

como en los importes recuperados a favor de los consumidores. En 2024, se 

tramitaron 134 reclamaciones, frente a las 104 del año anterior, logrando un total 

recuperado de 2.663,84 euros, cifra que contrasta con los 0 euros conseguidos en 

2023. Este aumento evidencia una mejora significativa en la gestión y eficacia del 

servicio. 
 

Censo y Estadística  
 

Por otro lado, desde la Concejalía de Censo y Estadística, se trabajó en la 
reubicación de los colegios electorales, teniendo en cuenta criterios de 

proximidad y condiciones adecuadas como la existencia de sistemas de 

climatización. Este cambio será efectivo en los próximos comicios, mejorando la 
comodidad y accesibilidad del proceso electoral para la ciudadanía. 
 

Servicios Jurídicos y Responsabilidad Patrimonial 
 

Finalmente, en el ámbito de los Servicios Jurídicos y Responsabilidad Patrimonial, 

el año 2024 supuso un récord en la resolución de expedientes. Se han cerrado un 

total de 49 casos de responsabilidad patrimonial, lo que supone prácticamente un 
expediente resuelto por semana. Esta cifra duplica con creces los datos de 2023, 

cuando se resolvieron 23 expedientes, y representa uno de los mejores niveles de 

eficacia que se recuerdan en el área.  
 



                                                   

7. Consideraciones finales  
 

Esta Memoria del Estado del Municipio refleja las actuaciones y gestiones 

desempeñadas por el equipo de gobierno durante la anualidad de 2024. Un año 
marcado por logros como la recepción del Polígono I6 del Boch, pendiente de que 

fuera recepcionado desde hace 28 años, algo que permitirá poder iniciar los 

trámites oportunos para mejorar las condiciones de la zona industrial, como ya se 
está produciendo en el año 2025 con asfaltado de la calle El Campanar, pudiendo 

concurrir también ahora a subvenciones de innovación y modernización de 

polígonos. Al hilo de lo comentado, otro de los objetivos es el impulso de zonas 

industriales en la localidad, iniciando los estudios para concluir la urbanización y 

proceder a la recepción del Polígono de La Cerámica que llevaba paralizado 

durante muchos años, al tiempo que se ha analizado las posibles modificaciones 
del Plan General de Ordenación Urbana (PGOU) para hacer más atractivas las 

unidades de ejecución, sin olvidar tampoco el contacto con propietarios de 

terrenos para incrementar los espacios de aparcamiento en nuestro municipio 
como refleja el acondicionamiento del parking entre las calles Asunción Lledó e 

Ismael Candela con capacidad para más de 20 vehículos en pleno centro. 

 
En el pasado año se enmarca la aprobación del Presupuesto Municipal 2024 en el 

que se incrementó un 22,56 % las cuentas municipales, incorporándose grandes 
inversiones. Este equipo de gobierno también apostó por la profesionalización de 

la plantilla de la Policía Local de Crevillent, tomando posesión 13 agentes que se 

formaron en el IVASPE, suponiendo el mayor refuerzo de consolidación de plaza 
en la historia de la plantilla de la Policía Local. Asimismo, por primera vez en la 

historia de Protección Civil Crevillent se adquirió y entregó un vehículo nuevo 

todoterreno destinados a los servicios de este cuerpo de voluntarios.  
 

Un año también en el que se siguió apostando por un Crevillent vivo, dinámico, 

alegre y turístico. Con la obtención de la “Q” de Calidad Turística para el Museo 
Mariano Benlliure, con iniciativas como el XVI Concurso de Tapas y las XIV 

Jornadas Gastronómica Cuaresmales, así como visitas teatralizadas, la 

programación variada y la formación para los más jóvenes, un potente calendario 
festivo con conciertos en el marco de las fiestas patronales y de Moros y Cristianos 

con Varry Brava, Mojinos Escozíos o Herny Méndez, entre otros, además de los 

ciclos de conciertos y actividades de Cultura de primerísimo nivel repartidos a lo 
largo de todo el año como, por ejemplo, la Muestra de Teatro con actores 

destacados como Gabino Diego, Juanjo Artero, Charo López y Luisa Gavasa; el 

concierto de Café Quijano o el tributo a Mecano, además de actividades para todas 
las familias con el “Family Chef” en el Paseo del Calvario. Otras de las cuestiones 



                                                   

importantes para la revitalización de diferentes zonas fueron las reaperturas de 

los quioscos de la Ciudad del Fútbol “Juanfran Torres” y la cantina del Paseo del 

Calvario, siendo espacios que ofrecen vida entre los crevillentinos, destacando 
también iniciativas comerciales que impulsan nuestra economía local como una 

nueva edición del Bono Consumo con una inversión directa municipal de 353.163 

euros y que una vez el consumidor realizó sus compras se multiplicó la cantidad 
por dos. En la línea de colocar a Crevillent en el mapa, también subrayamos la 

organización de eventos deportivos referentes como el Campeonato de España de 

10K en Ruta en Absoluto y Máster y otros eventos de magnitud como fue la 
recuperación de la Gala del Deporte tras 15 años de su última celebración, así 

como la colaboración continúa en cualquier evento de las distintas disciplinas 

existentes con nuestros clubes deportivos locales.  
 

Asimismo, el gobierno también trabajó en el mantenimiento y construcción de 

infraestructuras de diferentes tipos, desde parques y jardines o el cementerio 
hasta instalaciones deportivas y sanitarias. Así, se reabrió el Centro de Reinserción 

e Integración Social (CRIS) para poder impartir las terapias y talleres necesarios 

para un colectivo de la población con problemas psicológicos y que se venía 
demandando desde hace muchos años su puesta en funcionamiento. En el año 

2024 también se mantuvieron continuas reuniones con Conselleria a cuenta del 
servicio de Grupo Ribera al frente de la gestión del Hospital Universitario del 

Vinalopó, ya planteándose en esos encuentros la necesidad de un nuevo Centro de 

Salud, dado el incremento de la población, logrando en el año 2025 el 
compromiso del conseller de Sanitat de construir un segundo centro en Crevillent. 

Además, se consiguió una subvención para la reforma y ampliación del 

Consultorio Médico de San Felipe Neri para convertirlo en un espacio accesible, 
iniciándose las obras en el año 2025. 

 

En cuanto a infraestructuras deportivas, se remodeló el anillo exterior de la pista 
de atletismo con césped artificial, facilitando la práctica de marcha nórdica y 

atletismo; se renovó el césped artificial del campo 1 del a Ciudad del Fútbol 

“Juanfran Torres” y del campo anexo; se remodeló la pista de baloncesto de 
Ronda Sur, frente al tanatorio, siendo renombrada en honor a Juan José Pérez 

Belmonte; tiempo también se puso en marcha del skate park y se dieron los 

primeros pasos respecto a la construcción de la piscina municipal con la redacción 
de una memoria para poder sacar a licitación el proyecto de construcción de dicha 

instalación. En el empeño de renovar y cuidar nuestros parques y zonas verdes, se 

renovaron los juegos infantiles de calle Habaneras, Coral Crevillentina y Miguel 
Hernández, además de que se iniciaron los trabajos para dotar de sombra con un 

entoldado en los juegos infantiles del Parc Nou o la ampliación y mejora del 



                                                   

parque canino de la zona de la Rambla Castelar, campañas de concienciación bajo 

la marca de “Estima Crevillent” para cuidar entre todos a nuestro pueblo y sin 

olvidar el plan de reforestación iniciado que ya supera los 200 árboles plantados 
en el municipio.  

 

En cuanto a obras practicadas sobre la zona antigua del Cementerio Municipal, 
detallamos la renovación o ejecución de las cubiertas de los nichos que se 

encontraban en mal estado, el arreglo de la solera para evitar acumulación de 

aguas en ciertas zonas, la construcción de un nuevo imbornal en la entrada del 
camposanto o la reforma íntegra de los aseos ubicados frente al altar. 

 

En la apuesta por la formación, además de los distintos talles y cursos impulsados 
desde la Agencia de Desarrollo Local, se continuaron con trabajos de reforma y 

homologación de la Escuela Taller, lo que supuso su posterior apertura (en 2025), 

recuperando esta instalación donde se imparten diferentes programas formativos, 
volviendo así las clases a estas aulas después de que en el año 2011 se dejaran de 

impartir cursos allí, impulsando ahora la formación y el empleo en nuestra 

localidad.  
 

Otras obras realizadas en 2024, referidas a la mejora de accesibilidad, seguridad 
vial y entorno urbano, fueron la ejecución de la plataforma única en calle Mayor 

hasta calle Virgen del Carmen, el aglomerado de calles Salitre, Bolivia y la Font, el 

cerramiento de los bajos del Puente de San Sebastián, siendo ahora un espacio 
expositivo artístico, la mejora de la iluminación en el camino hacia la Estación de 

Ferrocarriles en el Barrio de La Estación, obras anti inundación en calle 

Espardenyer con la construcción de un murete y perforaciones en otro del CEIP 
Julio Quesada – Pilar Ruiz para que se encauzaran las aguas pluviales 

correctamente. En este apartado enumeramos también otras actuaciones como la 

reparación del hundimiento de Avenida de Madrid, sustitución de aceras, 
desbroce de caminos rurales, instalación de escenarios para distintos actos 

municipales y de asociaciones.  

 
El 2024 también sirvió para poner al día y actualizar diferentes contratos de 

servicios que se venían prestando con contratos caducados desde hace años, 

como es el caso de la licitación y adjudicación del contrato de mantenimiento de 
parques y jardines que llevaba cuatro años extinguido (sin licitar desde julio de 

2020) o la licitación de las actividades del Centro de Mayores que estaba sin 

contrato desde diciembre de 2020. 
 



                                                   

En definitiva, un año en el que el equipo de gobierno trabajó para alcanzar una 

mejora en la gestión, infraestructuras y servicios de los crevillentinos. 


