
Ajuntament de Crevillent Ayuntamiento de Crevillent

Extracte de les convocatòries i bases específiques per a 
proveir diverses places com a personal funcionari de car-
rera, derivats dels processos extraordinaris d’estabilitza-
ció d’ocupació temporal. [2022/12179]

Extracto de las convocatorias y bases específicas para 
proveer varias plazas como personal funcionario de carre-
ra, derivados de los procesos extraordinarios de estabili-
zación de empleo temporal. [2022/12179]

Con fecha 2 de diciembre de 2022 se han dictado las resoluciones 
de Alcaldía números 4285, 4286, 4287, 4288, 4289, 4290, 4291, 4292, 
4293, 4294, 4295, 4296, 4297, 4298, 4299 y 4300 por las que se aprue-
ban las bases específicas y las convocatorias de los procesos extraor-
dinarios de estabilización de empleo temporal, de conformidad con la 
Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reducción 
de la temporalidad en el empleo público, para proveer las plazas con-
tenidas en la oferta de empleo pública extraordinaria de estabilización 
2022 (BOP núm. 100 de 27.05.2022), que se relacionan a continuación:

Mediante el sistema selectivo de concurso de méritos, de conformi-
dad con la DA 6ª de la Ley 20/2021:

– 1 plaza de arquitecto/a técnicos
– 2 plazas de auxiliar administrativo/a
– 1 plaza de auxiliar técnico/a en cartografía y gest. catastral
– 1 plaza de auxiliar técnico/a en informática de gestión
– 1 plaza de educador/a sociales
– 5 plazas de peón/a de obras
– 1 plaza de psicólogo/a
– 6 plazas de subalterno/a – clase: conserje
– 1 plaza de subalterno/a – clase: conserje sepulturero/a
– 1 plaza de subalterno/a – clase: notificador/a
– 2 plazas de técnico/a auxiliares minorías étnicas
– 1 plaza de técnico/a especialistas delineantes
– 1 plaza de técnico/a especialistas en informática
– 5 plazas de trabajador/a sociales
Mediante el sistema selectivo de concurso-oposición, de conformi-

dad con el artículo 2.1 de la Ley 20/2021:
– 1 plaza de técnico/a medios de educación y juventud
– 1 plaza de auxiliar administrativo/a
– 1 plaza de oficial/a albañiles
– 2 plazas de subalterno/a – clase: conserje
Las bases específicas y convocatorias que regulan los procesos de 

estabilización de empleo temporal expuestos, se encuentran publicadas 
en el Boletín Oficial de la Provincia de Alicante número 237, de fecha 
15 de diciembre de 2022, y además estarán a disposición de las perso-
nas interesadas en la página web municipal https://www.crevillent.es/
procesos-estabilizacion/

El plazo de presentación de solicitudes para tomar parte en las cita-
das pruebas selectivas será de veinte días hábiles a contar desde el día 
siguiente a la publicación del extracto de la convocatoria en el Boletín 
Oficial del Estado.

Los sucesivos anuncios referentes a estas convocatorias, se harán 
públicos en la forma prevista en las propias bases.

Lo que se hace público para general conocimiento.

Crevillent, 16 de diciembre de 2022.– El alcalde-presidente: José 
Manuel Penalva Casanova.

Amb data 2 de desembre de 2022 s’han dictat les resolucions d’Al-
caldia números 4285, 4286, 4287, 4288, 4289, 4290, 4291, 4292, 4293, 
4294, 4295, 4296, 4297, 4298, 4299 i 4300 per les quals s’aproven 
les bases específiques i les convocatòries dels processos extraordina-
ris d’estabilització d’ocupació temporal, de conformitat amb la Llei 
20/2021, de 28 de desembre, de mesures urgents per a la reducció de la 
temporalitat en l’ocupació pública, per a proveir les places contingudes 
en l’oferta d’ocupació pública extraordinària d’estabilització 2022 (BOP 
100, 27.05.2022), que es relacionen a continuació:

Mitjançant el sistema selectiu de concurs de mèrits, de conformitat 
amb la DA 6a de la Llei 20/2021:

– 1 plaça d’arquitecte/a tècnics
– 2 places d’auxiliar administratiu/va
– 1 plaça d’auxiliar tècnic/a en cartografia i gest. cadastral
– 1 plaça d’auxiliar tècnic/a en informàtica de gestió
– 1 plaça d’educador/a socials
– 5 places de peó/na d’obres
– 1 plaça de psicòleg/oga
– 6 places de subaltern/a – classe: conserge
– 1 plaça de subaltern/a – classe: conserge soterrador/a
– 1 plaça de subaltern/a – classe: notificador/a
– 2 places de tècnic auxiliar en minories ètniques
– 1 plaça de tècnic/a especialistes delineants
– 1 plaça de tècnic/a especialistes en informàtica
– 5 places de treballador/a socials
Mitjançant el sistema selectiu de concurs oposició, de conformitat 

amb l’article 2.1 de la Llei 20/2021:
– 	 1 plaça de tècnic/a mitjans d’educació i joventut
– 	 1 plaça d’auxiliar administratiu/va
– 	 1 plaça d’oficial/a obrers
– 	 2 places de subaltern/a – classe: conserge
Les bases específiques i convocatòries que regulen els processos 

d’estabilització d’ocupació temporal exposats es troben publicades en 
el Butlletí Oficial de la Província d’Alacant número 237, de data 15 
de desembre de 2022, i a més estaran a la disposició de les persones 
interessades en la pàgina web municipal https://www.crevillent.es/
procesos-estabilizacion/

El termini de presentació de sol·licituds per a prendre part en les 
citades proves selectives serà de vint dies hàbils a comptar des de l’en-
demà de la publicació de l’extracte de la convocatòria en el Boletín 
Oficial del Estado.

Els successius anuncis referents a aquestes convocatòries, es faran 
públics en la forma prevista en les mateixes bases.

Cosa que fem pública perquè en prengueu coneixement.

Crevillent, 16 de desembre de 2022.– L’alcalde president: José 
Manuel Penalva Casanova.
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