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ANEXO |

Relacion de puestos de trabajo del proyec

Entidad promotora: Ayuntamiento de Creville

N° Expediente FOTAE/2024/2703

Denominacién del proyecto TALLER VILLA DE CREVILLENT X
Direccion correo electronico adl@crevillent.e

PUESTO DE TRABAJO

CONTRATO (DURACION Y

Mt B 5ot

UMNION EUROPEA

REQUISITOS MINIMOS

JORNADA) EXIGIDOS
Director/a Duracion: 12 meses jornada: 40h  Titulacion universitaria/grac
Docente del Itinerario
Formativo: Titulacion prevista en el re

Dinamizacioén de actividades @
tiempo libre educativo infantil
juvenil (SSCB0209)
Direccion y Coordinacion de
actividades de tiempo libre
educativo, infantil y juvenil
(SSCB0211)

Operaciones de grabacion y
tratamiento de datos y
documentos (ADGG0508)
Actividades Administrativas er
la relacion con el Cliente
(ADGG0208)

N

Duracion: 12 mesi

Jornada: 4C

decreto que regule
correspondiente  certificado
profesionalidad, asi como
Certificado de Profesional «
habilitacion para la docencia
grados A,B y C del Sistema
Formacién Profesional, conforr
a lo establecido en el articulo 1
del Real Decreto 659/20

Atencién Sociosanitaria a
personas en el domicilio
(SSCS0108)
Dinamizacion Comunitaria
(SSCB0109)

Duracién: € meses cada certificad

de profesionalide
Jornada: 4C

Titulacion prevista en el

decreto que regule

correspondiente  certificado
profesionalidad, asi con
Certificado de Profesional «
habilitacion para la docencia

grados A,B y C del Sistema

Formacién Profesional, conforr
a lo establecido erl articulo 168
del Real Decreto 659/20

re

Auxiliar Administrativo

Duracion: 12 mes:

Jornada:4C

Requerira, como minimo, algu
de las siguientes titulacion
-FP/Ciclo de grado medio en
especialida

-Aprovechamiento alguna acci
formativa relacionada con |
especialidades, segun el fich
de especialidad del SEPE,
Area Profesional d
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Ly AR SEPE

UNBON EUROPES

Administracion y Gestior
perteneciente a la Famil
Profesional de la  misnm
denominacior

-Graduado en Educan
Secundaria 0 Graduado Escc
con experiencia en auxili
administrativo de, al menos,
meses.

Técnico de nivel superior ¢
Docente de prevencion de o prevencion de riesgos laboral
; + | Duracion: 100 L .
riesgos laborales FCOS02) Formacion metodologia
experiencia docent

Titulacion prevista en el re
decreto qgue regule

Docente Lengua extranjera correspondiente  certificado
profesional para la gestion profesionalidad, asi como
administrativa en la relacion | Duracion: 100 Certificado de Profesional «
con el Cliente.-Inglés habilitacion para la docencia
(MF0977_2) grados A,B y C del Sistema

Formacién Profesional, conforr
a lo establecido en el articulo 1
del Real Decreto 659/20

*La imparticion del Médulo MF0977_2 y del FCOSO02 lkvara a cabo segun calendario lec
aprobado una vez iniciado el progra

Por aplicacion del apartado cuarto del articulal@é8a Orden 23/2024 que prevé la continuida
personal contratado anteriormente en otros progeggstionados por el Ayunteento de Crevillentsolo se
convocan los siguientes puestos:

- Docente Lengua extranjera profesional para la @esdadministrativa en la relacion con
Cliente.-Inglés
- Docente para los talleres de operacion de grabacitratamiento de datos documentos

(ADGGO0508) y actividades administrativas en lagiéia con el cliente (ADGG020

- Docente de Dinamizacion Comunitaria (SSCBO

Las personas aspirantes que cumplan las espeifiescpara los puestos sefialados podran fc
parte del procesde seleccion presentando su candidatura por la eledadnica del Ayuntamiento
Crevillent en el plazo indicado y siguiendo lo publicado era “Instruccion del Directos General
LABORA Servicio Valenciano de Empleo y Formaciongpéa seleccion depersonal directivo, docente
auxiliar administrativo de “Talleres de Emple Escuelas Taller” vigente.



